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1. CEL

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat célja, hogy tiikrézze a Viridis-Pannonia Hulladékgazdal-
kodasi Kozszolgaltaté Nonprofit Kft. szervezeti felépitését, részlegeinek miikodési rendjét,
valamint az irdnyitasi és dontési hatdskoroket. Felhasznalaséval az eredményesebb munkavég-
zést segitjiik el6 az Integralt Vallalatiranyitasi Kézikonyv eléirasaival sszhangban tgy, hogy
az lizleti és jogi kockézat minimalis legyen.

2. ALKALMAZASI TERULET

A Netta-Pannonia Kft. az eszkdzoket, infrastruktirat véllalkozési szerz6dések alapjan bocsatja
a Viridis-Pannonia Nonprofit Kft. részére rendelkezésre. Ezaltal a Netta-Pannonia Kft. min-
denkori, érvényes és azonos megnevezésii dokumentacidja a relevans kérdésekben jelen sza-
balyzattal egyiitt figyelembe veendb.

3. ATARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

3.1. A Tarsasag adatai

Neve: Viridis-Pannonia Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltaté Nonprofit Kft.
Székhelye: H-8800 Nagykanizsa, Var u. 5.
Tevékenységi kore:

3811'08
2016 '08
2229'08
320908
370008
3812'08
3821'08
3822'08
3831'08
3832'08
3900 '08
4120'08
4299 '08
4311'08
4312'08
4313 '08
4339'08
4399 '08
4511 '08
4520 '08
4613 '08
4618 '08
4672 '08
4673 '08
4676 '08

Nem veszélyes hulladék gyiijtése (fétevékenység)
Mtanyag-alapanyag gyartisa

Egyéb mianyag termék gyartasa

Egyéb m.n.s feldolgozdipari tevékenység
Szennyviz gyUjtése, kezelése

Veszélyes hulladék gytjtése

Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitésa
Hasznalt eszkoz bontasa

Hullad€k Wjrahasznositasa
Szennyez6désmentesités, egyéb hulladékkezelés
Laké- és nem lako épiilet épitése

Egyéb m.n.s. épités

Bontas

Epitési teriilet el8készitése

Talajmintavétel, probafuras

Egyéb befejezd épités m.n.s.

Egyéb specidlis szaképités m.n.s.
Személygépjarmii-, konnyligépjarmii-kereskedelem
Gépjarmiijavitds, -karbantartas

Fa-, épitési anyag tigynéki nagykereskedelme
Egyéb termék tigyndki nagykereskedelme

Fém-, érc-nagykereskedelem

Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem
Egyéb termelési célu termék nagykereskedelme

Datum: 2018.11.30.

Kiadds: 4.
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4677 '08
4690 '08
4799 '08
4939 '08
4941 '08
4942 '08
5210'08
5229'08
6820 '08
6832 '08
702208
7112'08
743008
7490 '08
7711'08
7712 '08
7739'08
7732'08
7740 '08
7820 '08
8121'08
8122'08
8129 '08
8130 '08
8211'08
8219'08
9603 '08

Hulladék-nagykereskedelem
Vegyestermékkorl nagykereskedelem

Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
Kézuti aruszallitas

Koltoztetés

Raktarozas, tarolas

Egyéb szallitast kiegészit6 szolgaltatas

Sajat tulajdon, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlankezelés

Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadas

Mémoki tevékenység, miiszaki tanicsadas
Forditas, tolmacsolas

M.n.s. egy€b szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Személygépjarmii kolcsdnzése
Gépjarmiikdlesonzés (3,5 tonna folott)

Egyéb gép, targyi eszkdz kolesonzése
Epitéipari gép kolcsonzése

Immaterialis javak kolcsonzése
Munkaerdkdlcsonzés

Altalénos épiilettakarits

Egyéb épiilet-, ipari takaritas

Egyéb takaritas

Zpldteriilet-kezelés

Osszetett adminisztrativ szol galtatas
Fénymasolas, egy€b irodai szolgaltatés
Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas

3.2. A Tarsasagi székhelye

A Tarsasag miikddési teriilete nem korlatozott, orszdgos, azonban elsédlegesen Nagykanizsa és
Nagyatad varosokban, valamint a kérnyezé teleptiléseken aktiv.

Telephelyei:

Nagykanizsa
Koézponti telephely és székhely H-8800 Nagykanizsa, Var u. 5.
Hulladékudvar H-8800 Nagykanizsa, Var u. 5.
Hulladékudvar H-8868 Letenye, Csanyi u. 0106/1 hrsz.

Nagyatad
Nagyatédi telephely H-7500 Nagyatad, Szabadsag u. 17.
Hulladékudvar H-8840 Csurg6, Kiilteriilet 0400/1 hrsz.
Hulladékudvar H-7551 Labod, Iparteriilet 401/7 hrsz.
Hulladékudvar H-7500 Nagyatad, Szarvas u. 2532 hrsz.

Datum: 2018.11.30.
Kiadas: 4.
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3.3. A Tarsasag alapité szervei

Nagykanizsa Megyei Jogti Varos Onkorményzata
H-8800 Nagykanizsa

Erzsébet tér 7.

100%

3.4. A Tarsasag legfontosabb adatai

Cégjegyzékszam: Cg. 20-09-072990

Jellege: Kozfeladatot ellatd szerv

Altalédnos vezetés: Az ligyvezet0 latja el

Szakégazati besorolasa: 3811 Nem veszélyes hulladék gytijtése
Statisztikai jelz6szam: 24104751-3811-572-20

Adbigazgatisi szam: 24104751-2-20

Pénzforgalmi jelzészdma: | 14100134-20680849-01000002

Cég jegyzett tokéje: 6.000.000,- forint, azaz hatmilli6 forint

4. A TARSASAG SZERVEZETE

A Tarsasag szervezeti felépitését az Organigram tartalmazza, mely az Integralt Vallaltiranyitasi
Kézikonyv melléklete.
A Térsasag k6zponti szervezete nagykanizsai telephelyti.

A nagykanizsai szervezeti egység:

= {igyvezetd,

s cégvezetok,

= szolgaltatasi vezetd,
szolgaltatasi referens,

= Jogisztikai vezeto,
= vezetd diszpécser,
= diszpécserek,

= {igyintézok,

|}

ligyfélszolgalat: ligyfélszolgalati/szamlazasi vezetd, ligyfélszolgalati/szdmldzé munkatér-
sak, ligyfélszolgalati munkatarsak,

= fizikai dolgozok: gépkocsivezeték, rakodok, gépkezeldk, hulladékatvevohely-kezelk, hul-
ladékosztalyozok, atrakoallomas gépkezeld.

A nagyatadi szervezet egység:

= gszolgaltatasi referens,
= diszpécser,

= {igyfélszolgalati munkatars/pénztaros,

= technikai munkatérs,

= fizikai dolgozok: hulladékatvevhely-kezel 8k, gépkocsivezetd-rakodok, rakodok,

= intézménytakarito.

Datum: 2018.11.30. Oldal:5/10
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5. A TARSASAG VEZETOI SZERVEZETE

Fels6 vezetés:
- ligyvezeto,
- igazgatok (cégvezetdk).

6. MUNKAVEDELMI SZERVEZET

Cégiink szdméra a MU-VILL Szolgéltat Bt., mint alvéllalkozd végzi a tliz- és munkavédelmi
tevékenységet.

7. A TARSASAG MUKODESENEK RENDJE

7.1. Képviseleti jog
A képviseleti jogot érintd kérdéseket a Tarsasag cégkivonata tartalmazza.

7.2. A Tarsasag cégjegyzése

Cégjegyzésre jogosult személy: az ligyvezetd 6nalloan, illetve a két cégvezetd egyiittesen.
Cégjegyzés modja: A tarsasdg cégneve ald az ligyvezet$ 6nélloan irja a nevét, vagy a tirsasig
cégneve ala a két cégvezetd egyiittesen irjak al4 a neviiket.

7.3. Aldirasi jog

a) Szerzbdések:
= ligyvezet0,
= szolgaltatdsi és értékesitési igazgato,
= komyezetvédelmi csoportvezets (haszonanyag),
= kornyezetvédelmi referensek (ipari szelektiv hulladékra vonatkozé szerzédések),
= gazdasagi igazgato, ligyfélszolgélati/szamlazasi vezetd, szamlazé (szolgaltatdsi szerz-
dések).

b) Banki okmanyok:

Az alairasi jogosultsagokat a szdmlavezetd bankoknal és a gazdasagi igazgatonal talalhato ala-
irasi cimpéldanyok tartalmazzak. Ezek rendelkeznek az egyiittes alairasrol is, 1d. 1. sz. mellék-
let.

1.000.000,- Forint feletti 6sszeg készpénzben torténd felvételére, illetve kifizetésére, tovabba
1.000.000,- Forint 6sszeget meghalado, elére, megéllapodasban nem rdgzitett szamlak ellenér-
tékének az atutaldsara csak az iigyvezet6 jogosult.

¢) Kimen6 levelek:
A levél targya szerint illetékes vezetd, vagy illetékes ligyintézo.

d) Személyzeti ligyek:
Ugyvezeto.

e) Munkaszerzédések:
Ugyvezeto.

Datum: 2018.11.30. Oldal:6/10
Kiadds: 4.
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f) Bels6 utasitasok:
Ugyvezeto.

g) Statisztikai jelentések:
Ugyvezetd, szolgaltatdsi és értékesitési igazgato, gazdasigi igazgatd, kérmyezetvédelmi
csoportvezetd.

h) Kimen6 szamlak:
Gépi szamlazas esetén:
= {igyvezeto,
= igazgatok,
= szémviteli/pénziigyi vezetd,
= ligyfélszolgalati/szdml4z6 munkatars.

1) Szallitasi és gépjarmiitigyek:
= {igyvezetd,
= igazgatok,
= logisztikai vezet6,
=  miiszaki vezeto.

j) Munkavégzés (vallalkozok) igazolasa:
= lgyvezetd,
= jgazgatok,
= szolgaltatasi vezetd.

k) Anyagbeszerzés:
= Minden egység a sajat hataskorébe tartozd megrendelését az illetékes
vezetd irja ala.

1) Hat6ségi jellegli eljaras:
= {igyvezetd,
= igazgatdk,
= megbizott kdrnyezetvédelmi csoportvezetd,
= szamviteli/pénziigyi vezetd,
= munkaligyi vezeto.

m) Postai kiildemények atvétele:
= {igyvezeto,
= projektmenedzser,
= jgazgatok,
= {igyfélszolgilat,

7.4. Bélyegzdk hasznidlatinak rendje

A Tarsasag cégbélyegz6jét hivatalos leveleken, banki utalvanyokon, szerzédéseken, szamla-
kon, szallitéleveleken és munkatigyi okmanyokon lehet €s kell hasznalni, a bélyegzé nyilvan-
tartas alapjan.

Ddtum: 2018.11.30. Oldal:7/10
Kiadds: 4.
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Cégbélyegzd hasznalatara jogosult:
- ligyvezetd,
- igazgatok,
- szolgéltatasi vezetd,
- szolgaltatasi referensek,
- konyvelok,
- muszaki vezetd,
- projektmenedzser,
- asszisztensek,
- megbizott kdrnyezetvédelmi csoportvezetd,
- logisztikai vezetd, vezet diszpécser és diszpécserek,
- szamviteli/pénziigyi vezetd,
- ugyfélszolgalati/szdmlazasi vezeto,
- ugyfélszolgélati/szamlaz6 munkatérs,
- megbizott munkaiigyi vezetd,
- megbizott munkaiigyi referens.

A Tarsasag szervezeti egységeire utalé bélyegzoket a belsé iratokon, megrendelSkon, atvételt
tanusitd iratokon lehet hasznalni.

A belyegz szabalytalan, vagy jogosulatlan hasznalataért annak hasznaldja fegyelmi, anyagi és
biintetdjogi feleldsséggel tartozik.

7.5. Irdnyitasi és dontési hataskorok

A Tarsasag mikddtetése a szervezeti felépitésnek megfeleléen az tigyvezetd irdnyitasaval tor-
ténik. Az ligyvezeto irdnyitasi és dontési hatdskére a Tarsasag egészére kiterjed.

A felsévezetdk illetve kozépvezetdk irdnyitasi és dontési hataskore az iranyitdsuk alatt allo
szervezeti egységek dolgozdira terjed ki az alvallalkozoi szerzédésben foglaltak alapjan.

7.6. Munkaltatéi jogkor gyakorlasa
A munkdltatéi jogkort az ligyvezetd esetében a tulajdonos, a tovabbi munkavallaldk esetében
az ligyvezetd gyakorolja.

a) Munkaszerzddés kotése:
A Tarsasag részérdl az tigyvezetd jogosult munkaszerzddést kétni a munkavallalékkal.

b) Kartéritési jogkor:
Kartérités megtérités/megallapitasara az ligyvezetd jogosult.

c) Szabadsag engedélyezése:
Dolgozok évi szabadsédgukat a Munka Térvénykdnyvének vonatkozé paragrafusa alap-
jéan vehetik ki.

d) Tdlmunka elrendelése:
Tulmunka elrendelésére az tigyvezetd jogosult.

Ddtum: 2018.11.30. Oldal:8/10
Kiadas: 4.
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7.7. Ellenérzési jogosultsag és kitelezettség
A munkakoéri leirdsokban és a vallalkozasi szerzédésben foglaltak szerint az illetékes osz-
taly/részleg vezetdje jogosult.

Részletes irdnymutatds a munkakori lefrasokban talalhato.

Minden ellenérzésre jogosult dolgozo kételes a tudomasara jutott rendellenesség, vagy szabaly-
talansag megsziintetése érdekében minden téle telhetd intézkedést megtenni, illetve a hataskd-
rét meghaladé esetben az illetékes vezetd intézkedését kérni.

7.8. Munkakorok ellatisa

Munkdjaért és magatartasdért minden dolgoz6 a Munka Torvénykonyve alapjan fegyelmi és
anyagi felel0sséggel tartozik, mely a munkaszerz6désekben is nevesitésre keriil.

Nem kételes a dolgoz6 azt az utasitast teljesiteni, amelynek végrehajtasa a sajét, vagy masok
testi €pségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné, vagy amellyel biincselekményt ko-
vetne el.

Minden dolgozo kételes a munkakorébe tartozé munkét képességei teljes kifejtésével, az elvér-
hat6 szakértelemmel és gondossaggal végezni.

Az egyes munkakordkbe tartozé feladatokat a munkakori leirasok hatérozzak meg. A munka-
kori leirdsban meg kell hatirozni a dolgozé munkakorét, munkakérébe tartozo feladatokat, a
dolgozé jogéllasat és feleldsségét, a helyettesités rendjét, valamint a munkavédelmi feladato-
kat.

7.9. Uzemi balesetek kivizsgdldsa

Minden tizemi balesetet azonnal, de legalabb 72 6ran beliil ki kell vizsgalni. A balesetek ki-
vizsgalasanak részletes szabdlyait, a teend intézkedéseket a Munkavédelmi Szabélyzat tartal-
mazza. E feladat elvégzése a kotott szerzddés alapjan a Munkabiztonsagi *2000 K ft. feladata.

7.10. Munkaviszony létesitése és megsziintetése
a) Dolgozo felvétele:

A feladatok ellatasahoz sziikséges munkaerérél az ligyvezetd gondoskodik a felsé vezetésen
keresztiil, az 4ltala meghatérozott 1étszémkereten beliil. Minden 4j alkalmazott Betanulasi Ter-
vet kap.

Vallalkozasi szerz6dés alapjan az érintett részleg vezetdje a munkaiigyi vezetsvel egyltt felvé-
teli elbeszélgetésen hallgatja meg a palyazokat, majd a betdltendd munkakor szempontjai alap-
jan rangsorolja 6ket. Az ligyvezetdvel tortént egyeztetés utan kertil sor a felvételre.

Megallapodas esetén a dolgozét minden esetben alkalmassagi orvosi vizsgalatra és munkavé-
delmi oktatésra kell kiildeni. A munkaszerz8dés csak a dolgozé egészségiigyi alkalmassaga
esetén kothetd meg.

A dolgozé munkaviszonya a szerzGdésben meghatdrozott idépontban, kés6bbi munkakezdés
esetén pedig a tényleges munkéaba 4llas napjaval kezdodik.

b) Munkaviszony megsziintetése:

Datum: 2018.11.30. Oldal:9/10
Kiadas: 4.
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Munkaviszony megsziintetése esetén — barmely médon torténik — a Tarsasagnak a dolgozdval
el kell szdmolni. A dolgozé irasbeli felmondasat haladéktalanul el kell juttatni az igyvezeto-
héz. A felmondas tudomasulvételét és a munkaviszony megsziintetésének idépontjat irdsban
kell k6z6Ini a dolgozdval és a munkatigyi referenssel.

A munkaiigy az utolsé munkanapon koteles a dolgozét elszdmoltatni, munkanapjait, szabadsa-
gat elszamolni, mig a dolgozo kételes a szdmara biztositott munka- és védéruhaval, céges tele-
fonnal, egyéb eszkozokkel elszamolni.

Az esed¢kes szabadsagot - az azonnali hatélya kilépés esetét kivéve - ki kell adni a dolgozénak,
ha nem tudja a cég kiadni az idéaranyos szabadsagot, abban az esetben meg kell véltani.

A dolgozénak jaré munkabért 4tutalassal ki kell fizetni.

7.11. Postabontais

A Tarsasag cimére érkezd leveleket €s egyéb postai kiilldeményeket az iigyvezets és a véllalko-
zasi szerzddés szerint a projektmenedzser jogosult felbontani.

A postabontast és iktatast kovetéen a leveleket és kiildeményeket tovabbitjak a cimzett szerve-
zeti egység vagy személy részére.

Az iratok kezelésére vonatkozé tovabbi teendéket és eljarasokat az Irattarozasi és Iratkezelési
szabalyzat részletezi.

7.12. Zar6 rendelkezések
A szabalyzat megismertetése minden alkalmazottal a felelds beosztast munkatarsak feladata.

Minden egyéb, a fentiekben nem, vagy csak érint6legesen szabalyozott kérdésben a Netta-
Pannonia Kft. szabalyzatai irAnymutatdak.

8. KAPCSOLODO DOKUMENTUMOK

Integralt Vallalatiranyitasi Kézikonyv

Irattarozasi és Iratkezelési Szabalyzat

Szabalyzat a panaszok, bejelentések tigyintézésérél, az ligyfélszolgalati tevékenységrél
Szamviteli Politika

1. sz. melléklet — banki alairas bejelentd

2. sz. melléklet - bélyegzé nyilvantartas

A szabélyzat a mai naptol érvényes.

Nagykanizsa, 2018.11.30.

ligyvezetd
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